Beleidsplan Stichting African Child Foundation 2016-2018

Doelstelling van de stichting

De stichting African Child Foundation (ACF) levert een bijdrage aan een betere toekomst voor
kansarme kinderen en jongeren in Afrika.

Dit doet zij door projecten te initiéren en te realiseren met hulp van vrijwilligers, donaties,
sponsorgelden en overheidssubsidies.

Verder wil ACF, door persoonlijke inzet van bestuursleden en vrijwilligers, een zo groot mogelijke
groep mensen informeren over de mogelijkheden die wij, Europeanen, hebben om kansarme
kinderen en jongeren in Afrika een betere toekomst te geven.

De stichting is in 2005 ontstaan op initiatief van vrijwilligers, die via een uitwisselingsproject in Kenia
zijn terechtgekomen.

Werkzaamheden van de stichting
De laatste jaren focust de stichting zich volledig op de ondersteuning van Asante Childrens Home,
waarbij scholing en verzorging de belangrijkste doelstellingen zijn.

Kindertehuis en School

Asante Trust bestaat uit het kindertehuis Asante Children's Home in Naivasha en Asante ECDE
(primary school). In 2016 hebben we 23 kinderen officieel verbonden aan Asante Childrens Home en
steunen hiernaast 7 kinderen/jongeren met hun opleiding.

De laatste jaren is de volledige aandacht vooral uitgegaan naar het kindertehuis. Omdat de meeste
kinderen inmiddels op school zitten en we een goede reputatie hebben in de omgeving willen we het
onderwijsaanbod op de primary school vergroten. In 2016 hebben we 3 klassen voor 5 leergangen
(kleuterschool en twee jaren primary); voor 2017 en 2018 willen we dit professionaliseren naar 8
klassen primary en 3 klassen kleuterschool.

Voor beide trajecten, het kindertehuis en de Asante Primary school, zijn donaties nodig. Voor het
kindertehuis kunnen we momenteel bij ongewijzigd beleid, oktober 2016, nog twee jaren vooruit
met de buffer die we afgelopen jaren hebben opgebouwd. Voor de organisatie en de bouw van de
Primary School zijn flinke investeringen nodig (+/- 50K euro's).

Bestuur

Het bestuur van ACF bestaat uit 3 bestuursleden; een voorzitter, een secretaris en een
penningmeester. De bestuursleden ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij zijn
enthousiast over hetgeen ACF reeds heeft bereikt en willen middels hun individuele expertises een
bijdrage leveren aan de stichting en daarmee aan kansarme kinderen en jongeren in Afrika. Het
bestuur zorgt voor het voortbestaan van de stichting op een dusdanig professionele wijze, dat wordt
voldaan aan de vereisten voor een ANBI-instelling, waardoor mede fiscale voordelen voor donateurs
en voor de stichting kunnen worden behaald.

De bestuursleden hebben zichzelf ter beschikking gesteld van ACF voor onbepaalde tijd.

Mocht, om wat voor reden dan ook, het bestuurslid willen stoppen met zijn/haar functie, dan
hebben de overige bestuursleden de taak een vervanger te zoeken, zodat direct weer wordt voldaan
aan de eis van minimaal 3 bestuursleden.

Vrijwilligers

ACF werkt met vrijwilligers die zelf projecten initiéren en uitvoeren of een handje willen helpen bij de
Stichting in Nederland of bij de projecten op locatie. ACF helpt anderen bij het vinden van
vrijwilligerswerk in Afrikaanse landen. Hiervoor wordt geen vergoeding gevraagd; een donatie voor



Asante Children's Home is uiteraard van harte welkom. Vrijwilligers worden niet betaald voor hun
werkzaamheden voor de stichting en zullen hun eventuele reis naar Kenia zelf moeten betalen.

Donateurs
ACF rekent op sponsorgelden en donaties. Hiermee kan zij projecten betalen of ondersteunen. ACF

overlegt met donateurs de mogelijkheden voor de besteding van het geld, indien gewenst.

Werven van gelden/donaties:
ACF probeert op diverse manieren gelden te werven:

Middels actieve vragen om eenmalige / periodieke algemene donaties:

e Via de website, mondeling / schriftelijk aanspreken van mensen of bedrijven.
Projectmatig
e Indien vrijwilligers zelf een project opstarten, zullen zij zelf op zoek gaan naar sponsors of zelf
geld inzamelen of inbrengen.
Subsidies
e De overheid stelt helaas steeds minder subsidies beschikbaar voor ontwikkelingswerk. Het is
daarom ook steeds lastiger om een aanvraag goedgekeurd te krijgen.
Evenementen
e Vrijwilligers kunnen evenementen organiseren om gelden te werven, bijvoorbeeld collectes,
het verkopen van goederen via marktplaats of op Koninginnedag, kerstacties, het
organiseren van een concert, waarbij de opbrengsten van de toegangskaarten worden
besteed aan een goed doel.
Individuele 1-op-1 sponsoring van een kind of schoolgeld

e Steeds vaker krijgt ACF vragen over de mogelijkheden van een 1-op-1 sponsoring van
kinderen. Uiteraard is dit fantastisch voor een kind en zouden we dit het liefst voor alle
kinderen mogelijk maken.

Kleding wordt altijd vanuit Nederland meegebracht. Soms zijn er ook donaties (eten en kleding)
vanuit Kenia. Vaak zijn dit lokale bedrijven of kerkgenootschappen of andere bekenden van Asante.

Beheer en besteding van het vermogen

ACF heeft een bankrekeningnummer waarop gelden worden gestort, bewaard en uitgegeven. ACF
belegt het vermogen niet, zodat er geen kans is op het verliezen van vermogen. De bestuurders
kunnen niet over het vermogen beschikken alsof het eigen vermogen is.

Binnen het bestuur is afgesproken dat de penningmeester de administratie (boekhouding) voert en
de jaarrekening opstelt.

Eenmaal per jaar wordt met de manager van Asante Children's Home een budget opgesteld.
Maandelijks worden alle onkosten van de afgelopen maand en de verwachtingen voor de volgende
maand gerapporteerd door de lokale manager.

Maandelijks wordt er een overboeking gedaan vanaf de Nederlandse bankrekening naar de
Keniaanse bankrekening. Het schoolgeld wordt in trimesters betaald. In april, augustus en december
moeten hierdoor extra gelden worden overgemaakt.



Plannen voor 2017-2018

Tomaten:

Reeds in 2010 zijn we op Asante gestart met Greenhouses waarin tomaten worden verbouwd. In
2014 is er een nieuw en modern Greenhouse gebouwd. De laatste aanplant van tomaten was in juni
2016. De tomaten worden geoogst in November/December, de droogste tijden van het jaar. Niet
alleen levert de verkoop van tomaten netto een klein beetje extra geld op, maar het is vooral een
leerproces voor de kinderen en de medewerkers. Asante Children's Home krijgt er veel extra
aandacht door vanuit de lokale afnemers (supermarkten, kleine hotels en buren).

Ook de eigen groentetuin wordt zoveel mogelijk voor eigen en buurtgebruik ingezet.

Onderwijs:
We zullen alle kinderen op de voet volgen in hun schoolresultaten en samen met het lokale

management gaan we verder om individuele scholingsplannen op te stellen. Schoolgeld is niet
goedkoop in Kenia. Zelfs voor de overheidsscholen, die gratis zouden moeten zijn, moeten
uniformen, boeken/schriften en allerlei materialen worden aangeschaft. Afhankelijk van de
inkomsten van donaties zullen we per kind de juiste keuze voor een school moeten maken,
gezamenlijk met het kind en de lokale leiding.

Asante Primary Onderwijs

We zullen in 2016 en 2017 op zoek gaan naar sponsoren die het mogelijk willen maken een
professioneel schoolgebouw neer te zetten, met voldoende (solar) energie en de mogelijkheid van
internet onderwijs (als eerste in de regio), zodat niet alleen kinderen maar ook
jongeren/volwassenen hier een cursus of opleiding kunnen volgen.

Een traject dat we voor de langere termijn gaan onderzoeken, is: Asante learn-to-work
Voor de kinderen / jongeren die een opleiding of middelbare school hebben afgerond, is het
belangrijk om goede werkervaring op te doen. Asante wil dit proberen te begeleiden door:

e Lokaal een kleine winkel, werkplaats of bakkerij / restaurantje op te zetten

e Keniaanse / Nederlandse bedrijven te benaderen dit mogelijk te maken

e Stageplekken in Nederland te zoeken (puberruil / uitwisselingstrajecten)

Communicatie en PR

Voor het aanvragen van donaties en fondsen is er behoefte aan professionele communicatie en
coordinatie. Het is belangrijk om goede mail(nieuws)brieven uit te kunnen sturen, de website te
onderhouden en regelmatig iets op Facebook te zetten, waarbij er altijd rekening dient te worden
gehouden met de privacy en kwetsbaarheid van de kinderen.

De 1-op-1 schoolsponsoring vergt een specifiek plan van aanpak.

Voor akkoord op het beleidsplan, tekenen wij,

Datum: Oktober 2016

Germaine van Teeffelen Daniel de Lange Xander de Bode
Voorzitter Penningmeester Secretaris



